Metodické vysveétlivky

Vazba na mezinarodni normy

Obsah hlavnich pojm0 pouzivanych v publikaci pIné odpovida definicim ukazateld uvedenym
v ,Rezoluci o statistice ekonomicky aktivniho obyvatelstva, zaméstnanosti, nezaméstnanosti
a podzaméstnanosti”. Tato zakladni rezoluce pfijata 13. mezinarodni konferenci statistik(i prace v fijnu
1982 obsahuje komplexni definice a doporuceni ILO pro sledovani charakteristik trhu prace. V Setfeni
jsou zohlednény i dalSi zadvazné mezinarodni normy zejména UZeji orientované rezoluce ILO
a mezinarodni klasifikace a Ciselniky se vztahem k problematice trhu prace.

Metodika ukazateli VSPS

Podle vySe uvedené rezoluce ILO z fijna 1982 Ize populaci podle vztahu k trhu prace clenit
do zakladnich kategorii, jak je uvedeno v nasledujicim schématu, vnémz je naznaceno i relativni
zastoupeni jednotlivych skupin v Ceské republice (4. Ctvrtleti 2017) :
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Pozn.: NH = narodni hospodafstvi

Pro zafazeni respondenta do konkrétni skupiny je vZzdy zdkladnim a rozhodujicim kriteriem jeho
skutecna aktivita na trhu prace v referenénim tydnu, nikoliv jeho tzv. obvyklé postaveni.

Definice jednotlivych ukazateld VSPS se soustfeduje jen na zakladni ukazatele, které maji vazbu
na populaci starsi 15 let (mladSi osoby jsou vzdy povazovany za ekonomicky neaktivni). U kazdé
z uvedenych skupin populace jsou sledovany jeji dlilezité charakteristické znaky, které pak jsou
v pfislusném okruhu tabulek kvantifikovany. Vyznam téchto specifickych ukazateld neni z divodu
jejich obsahlosti popisovan. Je vSak bud zfejmy, nebo jej muze v pfipadé potfeby uzivatel ziskat
na CSU.
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Ekonomicky status

Ekonomicky status vyjadfuje zakladni rozdéleni obyvatelstva ve véku 15 let a vice podle zafazeni
na trhu prace. Tato populace je Clenéna na ekonomicky aktivni obyvatelstvo, tj. zaméstnané
a nezaméstnané, a obyvatelstvo ekonomicky neaktivni.

Zaméstnanost

Na 15. mezinarodni konferenci statistiki prace vroce 1993 byla pfijata klasifikace postaveni
v zaméstnani ICSE-93, ktera vytvofila zakladni terminologii pro jednotlivé skupiny zaméstnanych.
Skuping zaméstnavateltd podle ICSE odpovida skupina podnikatelti se zaméstnanci ve VSPS
a skupiné pracovnikl na vlastni u¢et pak odpovida skupina podnikatel(l bez zaméstnancu.

Zaméstnani jsou vSechny osoby 15leté a starSi, které b&éhem referenéniho tydne pfisluSely mezi
placené zaméstnané nebo zaméstnané ve vlastnim podniku. Neni pfitom rozhodujici, zda jejich
pracovni aktivita méla trvaly, do€asny, sezénni Ci pfilezitostny charakter a zda meély jen jedno nebo
vice soubéznych zaméstnani. Pro Ucely zjiStovani je pojem prace interpretovan jako prace alespon
po dobu 1 hodiny v referenénim tydnu. Mezi zaméstnané jsou zafazeny i osoby, které b&hem
referenéniho obdobi nebyly dodasné v praci a pfitom mély vazbu ke svému zaméstnani. Za
zaméstnané jsou povazovani i uéni, ktefi dostavaji mzdu, plat nebo odménu podle stejného principu
jako jiné osoby. Obdobné studenti, osoby v domacnosti a dalSi respondenti zabyvajici se pfedevsim
mimoekonomickymi aktivitami, ktefi vSak v referenénim obdobi byli navic v zaméstnani, jsou také
povazovani zazaméstnané. Do skupiny zaméstnanych naopak nejsou zahrnovany osoby
na rodiCovské (dfive dalSi matefské) dovolené, jejichz postaveni ma podle metodiky ILO odliSny
charakter. Pro odvétvové zarazeni zaméstnanych je rozhodujici odvétvi €innosti pracovisté.

Zaméstnanci jsou vSechny osoby s formalni vazbou k zaméstnani bez ohledu nato, zda
v referenénim tydnu skute¢né& pracovaly ¢&i nikoliv. Formalni vazbou k zaméstnani se rozumi
predevs§im pracovni pomér (v soucasné legislativni upravé pracovni smlouva, jmenovani a volba),
dale dohoda o provedeni prace a dohoda o pracovni €innosti, popfipadé dalSi smluvni vztahy mimo
oblast pracovniho prava. Mezi zaméstnance patfi podle ILO rovnéz pfisludnici armady (vojaci
z povolani a do roku 2004 vojaci v zakladni sluzbé); tato skupina osob je zahrnuta do celkové
zaméstnanosti v narodnim hospodafstvi.

Clenové produkénich druzstev jsou od roku 2012 zahrnovani mezi zaméstnance.
Zameéstnani ve vlastnim podniku jsou zaméstnavatelé (podnikatelé se zaméstnanci) a pracovnici
na vlastni uc€et (podnikatelé bez zaméstnanc(l). Za zaméstnané ve vlastnim podniku se povazuiji

i pomahajici rodinni prislusnici bez ohledu na pocet hodin odpracovanych béhem referenéniho
tydne.

Nezaméstnanost

Za nezaméstnané se podle metodiky ILO povazuji vSechny osoby 15leté a starSi, které
ve sledovaném obdobi soubézné spliiovaly dale uvedené tfi podminky:
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- nebyly zaméstnané,

- hledaly aktivné praci. Formou aktivniho hledani prace se rozumi hledani
prostfednictvim Gfadu prace nebo soukromé zprostfedkovatelny prace, dale hledani prace
pfimo v podnicich, vyuzivani inzerce, podnikani krok( pro zaloZeni vlastni firmy, podani
zadosti o pracovni povoleni a licence nebo hledani zaméstnani jinym zptsobem,

- byly pfipraveny k nastupu do prace, tj., béhem referencniho obdobi byly k dispozici
okamzité nebo nejpozdéji do 14 dnl pro vykon placeného zaméstnani nebo zaméstnani
ve vlastnim podniku.

Pokud osoby nesplinuji alespon jednu ze tii uvedenych podminek, jsou klasifikovany jako
zaméstnané nebo ekonomicky neaktivni. Jedinou vyjimkou je skupina osob, které praci nehledaji,
protoZe ji jiz nasly, ale nastup je stanoven na pozdéjsi dobu (nejpozdéji do 3 mésich). Tyto osoby jsou
podle definice Eurostatu zafazeny rovnéZz mezi nezaméstnané.

Je nutné odliSovat takto vymezené nezaméstnané od registrovanych uchazeél o zaméstnani podle
evidence Ufadd prace. Odchylka mezi podty nezaméstnanych VSPS a po&ty uchaze&d o zaméstnani
MPSV se vyskytuje dlouhodobé. Vedle odliSného metodického vymezeni ukazatell je tato skute¢nost
dusledkem dalSich faktoru:

— CSU zafadil otazku o tzv. obvyklém ekonomickém postaveni respondentt jiz od roku 1993.
Tato otazka prfedchazela otazkam vztahujicim se k referenénimu tydnu a v ur€ité mife tak
ovliviiovala odpovédi respondentll o jejich skute¢né ekonomické aktivité v referenénim
obdobi. Eurostat zaradil otazku o obvyklém postaveni do svého standardu v roce 1998, ale az
za otazky vztahujici se kreferenénimu tydnu. Od 1.ledna 2002 byl plné harmonizovan
dotaznik VSPS se standardem Eurostatu v&etn& pofadi otazek kladenych respondentovi.
Prioritou je dotaz na ekonomickou aktivitu respondentti v referenénim tydnu. Jestlize
respondent uved|, Ze v tomto tydnu pracoval alespon 1 hodinu, je strikiné podle metodiky
ILO klasifikovan jako osoba v zaméstnani. Proti struktufe dotazniku platné do roku 2001
soucasna uprava opraviuje k predpokladu, ze kladna odpovéd na zaméstnani v referenénim
tydnu v uréité mife ovliviiuje nasledné odpovédi naotazky o obvyklém ekonomickém
postaveni a pfedevSim o jejich registraci na ufadech prace.

Vzhledem k nutnosti dodrzeni anonymity a dobrovolnosti U&asti ve vyb&rovém Setfeni CSU
nema moznost porovnavat zjisténé udaje s jinymi zdroji, napf. s evidenci Gfadt prace.
Z vyvoje diference mezi pocty registrovanych uchaze¢li o zaméstnani na Gfadech prace
a pocétu téchto uchazecu zjisténého ve vybérovém Setfeni je mozné usuzovat, Ze vliv
obsahové zmény dotazniku se projevil ve sniZeni po&tu nezaméstnanych ve VSPS v rozmezi
30-50 tis. osob.

Relativné vysSi mira neodpovédi je zpusobena vysokym podilem prazdnych byt
ve vybérovém souboru a hlavné kategorickym odmitnutim spoluprace. Lze pfedpokladat, Ze
socialni skladba domacnosti, které odmitly spolupracovat, se mize ¢astecné liSit od socialni
struktury vySetfenych domacnosti a je vnich nadprimémmé zastoupena skupina
nezaméstnanych, ktefi odmitaji komunikovat.

Relativni ukazatele

Metodické zmény obsahu jednotlivych kategorii ekonomického statusu ovliviuji hodnotu relativnich
ukazatelu. Vtomto ohledu je tfeba vzdy posuzovat vyvoj jednotlivych relativnich ukazatell
ve srovnatelné metodice. V publikaci €asovych fad jsou metodické rozdily odstranény.

Mira nezaméstnanosti procentualnim zplsobem vyjadfuje podil nezaméstnanych (Citatel)
na celkové pracovni sile (jimenovatel).

Casové fady 1993-2017



Obecna mira nezaméstnanosti (ILO) je ukazatel ziskany z vysledkd VSPS podle mezinarodnich
definic a doporuceni. V Citateli i jmenovateli jsou Setfené osoby uvadény podle mista jejich pobytu.

Specifické miry nezaméstnanosti jsou ukazatele popisujici nezaméstnanost urcité socialni, vékove
nebo jiné skupiny obyvatelstva. Citatel i jmenovatel jsou konstruovany vzdy z téze skupiny
obyvatelstva.

Mira ekonomické aktivity vyjadifuje podil poCtu zaméstnanych a nezaméstnanych (pracovni sily)
na poctu vSech osob starSich 15 let.

Dalsi specialni ukazatele

Pracovni sila (Labour Force) zahrnuje vSechny osoby 15leté a starSi, které splfiuji pozadavky
na zafazeni mezi zaméstnané nebo nezameéstnané.

Ekonomicky neaktivni obyvatelstvo (osoby mimo pracovni silu) tvofi vSechny osoby, které béhem
referenéniho obdobi nebyly zaméstnany a nejsou sou¢asné charakterizovany ani jako nezaméstnané,
ti. nesplhuji 3 zakladni podminky nezaméstnanosti definované ILO. Ekonomicky neaktivni
populace je tvofena napf. détmi predSkolniho véku, osobami navstévujicimi rizné vzdélavaci
instituce, nepracujicimi starobnimi ddchodci, dlouhodobé& nemocnymi nebo invalidnimi osobami apod.
Patfi sem i uchaze€i o zaméstnani evidovani na ufadu prace, ale neschopni nastoupit praci
do 14 dnu. Do této skupiny dale patfi i osoby na rodi¢ovské dovolené, pokud nesplriuji podminky pro
zafazeni mezi zaméstnané ¢i nezameéstnané.
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